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De nagonale fakultetsmgtene

Felles forstaelse av det nye karaktersystemet - etablering av
referansepaneler

Vedlagt falger brev fraUniversitetet i Oslo. Brevet er en oppfelging av defire
universitetsrektorenes felles uttalel se om forstéel se av det nye karaktersystemet. | brevet anbefaler
Universitetet i Oslo at det etableres sakalte referansepaneler som skal a) sikre at kravenetil en
bestétt prestasjon er de samme ved ale laaesteder og b) samordne bruk av beste karakter (A) og
forventet gjennomsnittskarakter (C). UiO anbefaler at ansvaret for & etablere og administrere dike
paneler fordeles patilsvarende mate som ansvaret for nasjonal e opprykkskomiteer.

Det er fakultetsmgtene som fordeler ansvaret for nasjonale opprykkskomiteer. Universitets- og
heagskoleradet ber derfor om at fakultetsmetene tar ansvaret for etablering av de sakalte
referansepanelene nar det gjelder karakterbruk. Vi ber ogsa om at fagomrader som ikke er nevnt i
oversikten som framkommer i UiOs brev, blir registrert og fordelt i samsvar med det som er
foresldtt i brevet.

Universitets- og hagskolerddet understreker at det er viktig at referansepanelene vurderer
karakterbruk innenfor samme eller naarliggende fagomrader og -niva bade ved hagskoler og
universiteter, slik at det er karakterbruken i sektoren som helhet som blir vurdert. Dermed vil en
sikre gjennomgaende kvalitetsstandarder knyttet til karaktersystemet, jf Vedlegg 1i UiOs brev.

UHR ber fakultetsmeatene vurdere om de nasjonal e fagradene kan trekkes inn i dette arbeidet for
fagomrader som har fagrad.
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general sekretaar radgiver
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FELLESFORSTAELSE AV DET NYE KARAKTERSYSTEMET —ETABLERING AV
REFERANSEPANELER

Det visestil tidligere oversendt (kopi av) notat av 10.november 2003 vedlagt en felles uttalelse fra
de 4 universitetsrektorer av 6. november 2003 (kopi vedlagt).

| notatet av 6. november heter det bl.a. (punkt 4):

Pa fagomréder med noenlunde tilsvarende utdanningstilbud mellom universitetene
etableres et sett nasjonal e referansepaneler bestdende av en representant for hvert
universitet som gir undervisning pa fagomradet. Referansepanelene far falgende
hovedoppgaver:

a A skreat kravenetil en bestétt prestasjon er de samme ved alle laresteder. Det kan i
praksis skje ved at panelet gjennomgar et mindre utvalg besvarelser i grenselandet mellom
laveste stakarakter og stryk.

b. A samordne bruken av beste karakter (A) og forventet gjennomsnittskarakter (C).

Ansvaret for & etablere og administrere slike paneler fordel es pa til svarende méte som
ansvaret for nasjonale opprykkskomitéer.

Universitets- og hagskoleradet har i brev av 26. november oversendt fordelingene pa fag for
nasjonal e opprykkskomiteer for 2002 og 2003. Kopi av brevet fglger vedlagt.

Dadet er viktig at arbeidet med & koordinere karakterbruken kommer i gang snarest mulig, vil UiO
anmode institusjonene om aigangsette dette arbeidet snarest i henhold til retningslinjene og i
henhold til de fag hvor institugoneni fglge listen fra UHR har et nasonalt ansvar.

Nar det gjelder fag som ikke er dekket ved vedkommende liste og hvor det ma anses viktig at
koordinering skjer, ber UiO om at UHR tar et ansvar gjennom de nasjonal e fakultetsmgter for at de



aktuelle fag registreres og at en av institusjonene far ansvar for at det etableres referansepanel.
Dekaner/Studiedekaner bes derfor om @ melde slike fag inn til sine respektive fakultetsmeater
snarest.

| felge listen fra UHR ber vi om at institusjonene/fakultetene tar ansvar for at arbeidet kommer i
gang for fal gende fag/fagomrader omgaende ved & oppnevne referansepanel for de fag som er
oppfert nedenfor.

Resultatet av arbeidet rapporteresinntil videre hvert semester til alle universitetene og til de
respektive nasjonale fagrad samt til fakultetsmatene. Arbeidet bar inngai
kvalitetssikringssystemet ved institusjonen. Institusjonene ber palegge dekanene et ansvar for i
fellesskap a gripe inn der hvor rapporten tyder pa at det er vanskeligheter med afa
karaktersystemet til & fungere etter intensjonen.

Historisk-filosofiske fag

Kristendomskunnskap NTNU

Drama NTNU

Medievitenskap (se ogsa SV-fag) | NTNU

Allmenn litteraturvitenskap UiB

Fransk UiB

Historie UiB

Tysk UiB

Nordisk Uio

Musikkvitenskap uUio

Klassiske fag (gresk/latin) uio

Italiensk uUio

Kunstvitenskap uio

Norsk som andresprak Uio

Teatervitenskap uio

Tgekkisk uUio

Engelsk UiT

Filosofi uiT

Samisk uiT

M atematisk-naturvitenskapelige fag

Informasjonsteknol ogi/Informatikk NTNU
Teknologi/Teknologiske fag NTNU
Bioteknologi NTNU
Biologi (akvakultur, botanikk, zoologi, marin biologi, gkologi) | NTNU
Geografi NTNU
Fysikk NTNU
3D-design NTNU
Elektrooptikk/Elektronikk NTNU
Systemering NTNU
Geologi UiB
Naturgeografi uUiB
Geofysikk(oseanografi) UiB
Farmasi UiO
Matematikk UiO
Kjemi UiO
Statistikk UiO




Biokjemi UiT

Farmaspytisk mikrobiologi UiT

Samfunnsvitenskapelige fag, inklusive pedagogikk og psykologi

Organisasions- og administrasionsfag | NTNU
Medievitenskap (se ogsa HF-fag) NTNU

Sosiaantropol ogi NTNU

Sosiologi NTNU
Samfunnsgkonomi UiB

Utviklingsstudier UiB

Pedagogikk/ Pedagogisk psykologi Uio

Statsvitenskap Uio

Psykologi UiT

Internasjonal markedsfaring UIT

Juridiskefag

uio

Medisinske fag og helsefag

Odontologi uUiB

Medisin og fag under de medisinske Besavklart av
fakultetene (inkl. mastergradsstudier o.a.) | Dekanenei medisin.

Vurderingene skal tafor seg bade lavere og hayere grad. Det visestil de vedlagte retningdinjer fra
rektorgruppen (vedlegg 1). Til orientering vedlegges ogsa sentral e vedtak om bruk av
karaktersystemene A-F og bestétt/ikke bestatt fra Universitetet i Oslo (vedlegg 2).

Referansepanel ene bar ta utgangspunkt i hhv 80/90-grupper og 40-grupper/andre sammenhol dte
grupper innen et fag og de 10-/15-/20-emner som inngdr i disse, ogsa som valgbare alternativ, der
hvor det ligger til rette for det.

For visse studieprogram/ studieretninger med relativt fast oppbygging vil det veare mer aktuelt a se
pa programmet som helhet eller ved & gainn pa starre emner i programmet /emner hvor
karaktersettingen ma antas & vaare retningsgivende ogsa for andre deler av programmet/
studieretningen.

Fakultetsmgtene for historisk-filosofiske fag og samfunnsvitenskapelige fag bes om a nedsette et
eller flere referansepanel for sine 10-grupper innenfor examen facultatum.

Fakultetsmetet for historisk-filosofiske fag referansepanel for examen philosophicum.

*

Dadet er na grunnlaget legges for praktiseringen av det nye karaktersystemet, er det viktig at
fakultetene pa de enkelte fagomradene raskt initierer etableringen av panelene for sine respektive
fag og legger til rette for arbeidet slik at det blir en god forstaelse av karakterbruken i
organisagionen. Vi gnsker lykke til med arbeidet.

Arild Underdda
rektor
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VEDLEGG 1
Notat frarektoreneved NTNU, UiB, UiO, UiT
6. november 2003

Fellesforstaelse av det nye karaktersystemet, jf U& H- lovens 8§50 nr. 6

Norge har, som en del av Bologna-prosessen, sluttet seg til en internasjonal avtale som fastlegger
hvordan den felles omregningsskalaen for nasjonale karaktersystem, ECTS, skal brukes. Men
Norge har gétt videre; man har valgt & nedlegge hele sin tidligere flora av sprikende
karaktersystemer, og har i stedet innfert ECTS-skalaen som karaktersystem for hele U& H-
sektoren. Var sektor er derfor bundet av de internasjonale regler for ECTS nér skalaen brukes som
nagjonalt karaktersystem.

Ved vurdering av prestasjoner forligger, ifelge ECTS, to muligheter
» Prestasionen vurderestil bestatt/ikke bestétt uten ytterligere graderinger av bestétt.
» Prestagioner som vurderestil bestétt, graderes etter en femtrinns skalafra A til E, der A er
beste karakter, E svakeste stikarakter, og C er gjennomsnittlig stékarakter over store
populasjoner, der og da eller akkumulert over tid.

| den innkjaringsfasen der vi na befinner oss, er det viktig at ikke lokale tolkninger oppstar og
innarbeides. Denne muligheten til & utvikle og konsolidere felles holdninger i U& H-sektoren ma
ikke forskusles.

For abidratil en mest mulig lik bruk av den nye karakterskalaen, har rektorene for de fire
universitetene samlet seg om falgende felles forstael se:

1. Karaktersettingen skal ta utgangspunkt i den verbale beskrivelse som er gitt av de enkelte
nivaene.

2. Kriterier for bestatt karakter skal gjenspeile faglig mestring i emnet, tilpasset det aktuelle
studieniva. Kravenetil bestétt prestagon skal ikke gjeres avhengige av endringer i
studentenes forutsetninger for & gjennomfeare emnet.

3. For store popul asjoner skal karakter C sta for det en forventer som en typisk prestasjon av
” gjennomsnittsstudenten”. Man ber altsa forvente at C blir gjennomsnittlig stakarakter, for
store populasjoner der og da, ellers over noetid.

4. Pafagomrader med noenlunde tilsvarende utdanningstilbud mellom universitetene
etableres et sett nasjonale referansepanel er bestédende av en representant for hvert
universitet som gir undervisning pa fagomrédet. Referansepanelene far falgende
hovedoppgaver:

a A skreat kravenetil en bestétt prestasjon er de samme ved alle lsaesteder. Det kan
i praksis skje ved at panelet gjennomgar et mindre utvalg besvarelser i grenselandet
mellom laveste stakarakter og stryk.

b. A samordne bruken av beste karakter (A) og forventet gjennomsnittskarakter (C).

Ansvaret for & etablere og administrere slike paneler fordel es pa til svarende mate som ansvaret
for nagonale opprykkskomitéer.



5. Der sterk selekgion eller andre forhold ferer til en sterk konsentrasjon av besvarel ser
innenfor et lite intervall (for eksempel A og B), bar en alvorlig vurdere & ga over til
karaktersettingen bestétt/ikke bestétt.

6. For abidratil gjennomsiktighet og tillit, vil hvert universitet offentliggjere den statistiske
fordeling av karakterer for det enkelte studieprogram og for de viktigste e ementene som
inngdr i programmet.

7. Bruk av karakterer patvers av universitets- og hagskol esektoren som overordnet
sorteringsmekanisme ved konkurranse om opptak til videregaende lukkete studier, stipend
eller lignende, er bare realistisk pafagomrader der tillit til gjennomgaende
kvalitetsstandarder knyttet til karaktersystemet er opprettet. Begrunnet tvil om denne
betingelsen er oppfylt vil faretil at vi ma vurdere & basere beslutningene pa et annet
grunnlag (eksempelvis egne opptakspraver).



VEDLEGG 2
Det nye karakter systemet

Universitetsstyrets studiekomité ved Universitetet i Oslo har anbefalt falgende
retningslinjer ved bruk av det nye karakter systemet. Rektor har godkjent retningslinjene
somi brev av 15. oktober 2003 er formidlet til fakulteter og enheter med kopi til UHR og
de @vrige universitetene.

» | retningsinjene fradepartement og UHR, er det ingen tvil om at intensjonene bak det nye
karaktersystemet er at (a) karakterfastsettelsen skal standardiseres panasjonalt niva, og (b)
normalfordelingen skal brukes for store studenttall og over flere ar sd vel pa master- som
pa bachelorniva

» Dekvalitative beskrivelsene ma utformes slik at de over tid farer til at karakterene A-E
fordeles prosentvis etter kurven 10-25-30-25-10.

* Noeningtitugoner tar opp alle med bachelorgrad eller tilsvarende som sgker opptak til
mastergrad. Ved UiO er kravet for opptak til slik mastergrad karakteren C eller bedrei en
gitt del av laveregradsstudiet. UiO masetil at studentene pa masterniva normalfordelesi
forhold til den faktiske populasjonen av mastergradseksamener pa nasjonal basis. Dette
sikres gjennom bruk av ekstern sensor og nagjonalt etablerte karakterstatistikker. Dersom
det viser seg at karakterstatistikken for et enkelt laarested med hgyere opptakskrav enn
andre, ikke kommer ut med hgyere karakterniva, ma det foretas en vurdering av
karaktervurderingen ved samtlige institusjoner.

« Fagmilj@ hvor ale kandidater oppnar/ska oppna et kvalitetsniva som tilsvarer A eller B,
bar innfare bestatt som eneste bestéttkarakter.

Om bestatt/ikke bestatt

Om bruk av karaktersystemet bestétt/ikke bestatt har rektor etter forslag fra
universitetsstyrets studiekomite gitt felgende retningslinjer, jf brev til enhetene av 26.
november 2003 med kopi til UHR og de gvrige universitetene:

”§ 8.1.2 Karakter skalaen Bestatt/Ikke bestatt i Forskrift om studier og eksamener ved
Universitetet i Odlo fastsatt av universitetsstyret 6. mai 2003 lyder:

" Nér karakterskal aen Bestétt/Ikke bestétt benyttes ved Universitetet i Oslo, skal dette vaae et
selvstendig vurderingsuttrykk uten sasmmenheng med den graderte karakterskalaen, jf § 8.1.1."

Dette innebagrer at grensen mellom Bestétt og |kke bestétt fastlegges med referanse il
kvaitetskrav som — pa selvstendig grunnlag — skiller mellom det som kan godkjennes
og det som ikke kan godkjennes, for eksempel som grunnlag for videre studier. Det
betyr at grensen ikke skal koplestil grensen mellom karakteren E og F.”

Universitets- og hagskol eradet
Pilestredet 46
0167 OSLO
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FELLESFORSTAELSE AV DET NYE KARAKTERSYSTEMET

Det visestil kopi oversendt Universitets- og hagskoleradet 10.november 2003 med notat fra
rektorene ved NTNU, UiB, UiO, UiT av 6. november 2003.

| notatet av 6. november heter det bl.a. (punkt 4):

Pa fagomréder med noenlunde tilsvarende utdanningstilbud mellom universitetene
etableres et sett nasjonal e referansepaneler bestdende av en representant for hvert
universitet som gir undervisning pa fagomrédet. Referansepanelene far falgende
hovedoppgaver:

a A skreat kravenetil en bestétt prestasjon er de samme ved ale laresteder. Det kan i
praksis skje ved at panelet gjennomgér et mindre utvalg besvarelser i grenselandet mellom
laveste stakarakter og stryk.

b. A samordne bruken av beste karakter (A) og forventet gjennomsnittskarakter (C).

Ansvaret for & etablere og administrere slike paneler fordel es pa til svarende méte som
ansvaret for nasjonale opprykkskomitéer.

Det visestil kontakt med radgiver Guri Bakken. Da det er UHR som administrerer de nasjonale
opprykkskomiteer, ber vi om afaen oversikt over siste &rs fordeling av disse pa fagomrader og
institusioner som grunnlag for arbeidet med a etablere de forutsatte paneler. Det er anskelig at
dette arbeidet kommer raskt i gang, og vi er takknemlige for bidrag til dette.

Arild Underdal
rektor
Inger Stray Lien
kst.universitetsdirekter
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Felles forstaelse av det nye karaktersystemet - etablering av
referansepaneler

| brev 13. november i ar bad Universitetet i Oslo om afaen oversikt over siste ars fordeling av
nasjonal e opprykkskomiteer pa fagomrader og institusjoner.

Fordeling av ansvar for nagonale komiteer for vurdering av sgkere til personlig opprykk etter
kompetanse, gjares av de nasjonal e fakultetsmgtene. Universitets- og hggskoleradets sekretariat er

primaat en formidler av fakultetsmatenes anbefalinger, og gér ikke selv inn i fordelingsarbeidet.

Fordeling painstitusjon og fagomrader hasten 2002:

Institugon Fagomrade

Norges landbrukshggskole Nagingsmiddelfag

Norges musikkhagskole Musikk, praktiske disipliner
Trompetspill

NTNU Kristendomskunnskap
Informasjonsteknol ogi/Informatikk
Teknologi

Bioteknologi

Biologi (botanikk, zoologi, marin biologi)
Geografi

Fysikk

Organisasions- og administragonsfag
Statsvitenskap

Medisinsk teknikk

Hyperbar medisin

Universitetet i Bergen Allmenn litteraturvitenskap
Fransk litteratur

Historie

Nordisk

Helsefag

Odontologi

Psykologi

Universitetet i Oslo Musikkvitenskap
Medisin

Fagdidaktikk naturfag
Farmasi




Matematikk
Kjemi
Samfunnsgkonomi

Universitetet i Tromsg Farmas (farmakoterapi)
Filosofi
Pedagogikk

Fordelingen painstitusjoner for sgknadsrunde 2003 er avsluttet for de fleste fag, men det
foreligger forelgpig ikke tilbakemeldinger fra dekanmetet i medisin om fordeling av de medisinske
fagomradene. De gvrige sgkerne ser ut til bli fordelt dik:

I nstitusjon Fagomr ade

Norges landbrukshggskole Forskning/diagnostikk & pa sykdommer hos sméafe

Norges musikkhggskole Utevende musikk (jazz, kirkemusikk, klaver,
musikkformidling, saksofon, musikkvitenskap, sang,
sangpedagogikk)

NTNU 3D-design

Drama
Kristendomskunnskap
Medievitenskap
Informatikk
Elektrooptikk/Elektronikk
Systemering
Teknologiske fag

Biologi (akvakultur, botanikk, gkologi, zoologi)
Fysikk

Sosialantropol ogi
Sosiologi

Universitetet i Bergen Litteraturvitenskap (allmenn)
Fransk (sprak og litteratur
Pedagogikk/samfunnsfag/historie
TysK litteratur

Geologi

Naturgeografi

Geofysikk (oseanografi)
Samfunnsgknomi/sosi al gkonomi
Utviklingsstudier

Universitetet i Oslo Klassiske fag (gresk/latin)
[taliensk
Kunstvitenskap
Nordisk

Norsk som andresprak
Teatervitenskap
Tgekkisk

Jus (privatrett)

Kjemi

Farmakologi
Statistikk




Pedagogikk
Pedagogisk psykologi
Statsvitenskap

Universitetet i Tromsg

Engelsk (sprak og litteratur)

Filosofi

Samisk

Biokjemi

Farmasgytisk mikrobiol ogi

Psykologi (helsepsykologi, klinisk, kognitiv)
Internasjonal markedsfaring

Vennlig hilsen

Ola Stave
general sekretagr

Guri Bakken
radgiver
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